
BOSNA I HERCEGOVINA 

Federacija Bosne i Hercegovine 

Tuzlanski kanton 

GRAD TUZLA 

Stručna služba Gradskog vijeća 

Na osnovu člana 72. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom kantonu („Službene novine TK”, 

broj: 7/17, 10/17) i Odluke o potrebi prijema namještenika u radni odnos na neodređeno 

vrijeme, broj: 02-34-3037-2018 od 26.4.2018. godine, Stručna služba Gradskog vijeća 

objavljuje 

I N T E R N I   O G L A S 

za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Stručnu službu 

Gradskog vijeća 

1. Naziv radnog mjesta: 

01. Viši referent za operativno-tehničke poslove……….....1 (jedan) izvršilac (broj pozicije 

po Pravilniku: 11.1.6.) 

2. Opis poslova radnog mjesta i status: 

Pozicija 01: namještenik – viši referent 

• vrši obradu  teksta na računaru po prijepisu ili diktatu; 

• vrši ažuriranje dokumentacije i pripremu službenih spisa za arhiviranje, 

• obavlja operativno-tehničke poslove za potrebe Službe, 

• prima materijale i umnožava ih u traženom broju primjeraka, 

• rukuje fotokopir aparatom i stara se o njegovom održavanju, 

• vrši slaganje i uvezivanje materijala, 

• kompletira umnožene materijale i vodi evidenciju obavljenog posla, 

• trebuje obrasce i kancelarijski materijal i vodi evidenciju trebovanog i iskorištenog 

materijala, 

• obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca službe i šefa Odjeljenja. 

3. Opći i posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta: 

a) Opći uslovi utvrđeni odredbama člana 76. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom 

kantonu: 

• da je državljanin Bosne i Hercegovine, 

• da je stariji od 18 godina, 

• da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrđenih za to radno mjesto, 

• da ima vrstu i stepen školske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta 

prema pravilniku o unutrašnjoj organizaciji, 

• da u posljednje dvije dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpušten iz 

organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u 

Bosni i Hercegovini, 

• da nije obuhvaćen odredbom člana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine 

b) Posebni uslovi utvrđeni Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji gradskih organa uprave 

i stručnih službi Grada Tuzla, i to: 

• SSS/IV stepen društvenog ili tehničkog smjera ili VKV radnik, 

• najmanje 10 mjeseci radnog staža u struci nakon završene stručne spreme. 



4. Spisak potrebnih dokumenata (original ili ovjerena kopija): 

 prijava na interni oglas sa kratkom biografijom i kontakt-podacima (adresa i broj 

telefona), 

 izvod iz matične knjige rođenih,     

 uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od šest mjeseci), 

 ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog 

oglasa nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem 

nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,  

 ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaćen odredbom člana IX.1. Ustava Bosne i 

Hercegovine, 

 svjedodžba o završenoj traženoj stručnoj spremi (SSS/IV stepen društvenog ili 

tehničkog smjera ili VKV radnik), 

 potvrda o radnom stažu u struci nakon završene stručne spreme, 

 potvrda da je kandidat na dan objavljivanja internog oglasa u radnom odnosu u organu 

državne službe. 

Izabrani kandidat je, prije stupanja na rad, dužan dostaviti ljekarsko uvjerenje o 

zdravstvenoj i psihofizičkoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta Viši referent za 

operativno-tehničke poslove. 

5. Rok trajanja internog oglasa i adresa za podnošenje prijava: 

Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploči Grada 

Tuzle i web-stranici Grada Tuzle (www.tuzla.ba), odnosno zaključno sa 22.5.2018. godine.   

Prijave na oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenoj koverti isključivo 

putem pošte na adresu: 

GRAD TUZLA - Stručna služba Gradskog vijeća - 

“Komisija za provođenje Internog oglasa za prijem namještenika u radni odnos na 

neodređeno vrijeme u Stručnu službu Gradskog vijeća (Viši referent za operativno-

tehničke poslove) - ne otvaraj” 

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neće biti uzete u razmatranje. 

NAPOMENA: Pravo prijavljivanja na ovaj interni oglas imaju namještenici organa državne 

službe svih nivoa vlasti u Tuzlanskom kantonu. 
 


