
BOSNA I HERCEGOVINA 
Federacija Bosne i Hercegovine 

Tuzlanski kanton 
GRAD TUZLA 

Služba civilne zaštite 

Na osnovu člana 21. Zakona o namještenicima u organima državne službe u Federaciji Bosne i 
Hercegovine (“Sl. novine FBiH” broj: 49/05) Služba civilne zaštite Grada Tuzle objavljuje 

J A V N I   O G L A S 

za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Službu civilne zaštite Grada Tuzle 

1. Naziv radnog mjesta: 
01. Viši referent za prikupljanje i analizu podataka – informacija u Operativnom centru.....1 (jedan) izvršilac 

(broj pozicije po Pravilniku: 11.3.1.) 

2. Opis poslova radnog mjesta status: 

Pozicija 01: namještenik – viši referent 

 vrši poslove koji se odnose na prijem, obradu, distribuciju i otpremanje redovnih i vanrednih izvještaja i 
informacija i drugih podataka od značaja za zaštitu i spašavanje, 

 priprema i izrađuje redovne i vanredne izvještaje o stanju na teritoriji grada i dostavlja ovlaštenim licima, 
 vrši provjeru veza sa ostalim operativnim centrima i uspostavlja odgovarajuće veze po potrebi, 
 obezbjeđuje stalne i neprekidne veze i protok informacija u svim uvjetima, u skladu sa zakonom i drugim 

propisima, kao i listom pitanja o međusobnom informisanju, 
 registruje primljene podatke na odgovarajućim planšetama i u knjizi dežurstva, 
 vrši prijem šifrovanih informacija i vrši njihovo dešifrovanje u skladu sa odgovarajućim pravilima, 
 u slučaju potrebe i hitnosti pisane informacije, uz saglasnost sa neposrednim rukovodiocem i pomoćnikom 

načelnika dostavlja nadležnim organima, službama i licima, 
 izrađuje i ažurira telefonske imenike, preglede i druga dokumenta koja se vode u Operativnom centru, 
 obavlja i druge poslove po nalogu pomoćnika gradonačelnika i neposrednog rukovodioca. 

3. Posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta: 
 Pored općih uslova iz člana 24. Zakona o namještenicima u Federaciji Bosne i Hercegovine, kandidati 
trebaju ispunjavati i posebne uslove utvrđene Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji općinskih organa uprave i 
stručnih službi Općine Tuzla, i to: 

 SSS, VKV ili KV tehničkog smjera,     
 položen stručni ispit, 
 najmanje 10 mjeseci radnog staža u struci nakon završene stručne spreme. 

4. Spisak potrebnih dokumenata (original ili ovjerena kopija): 
 prijava na javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt-podacima (adresa i broj telefona), 
 izvod iz matične knjige rođenih (ne stariji od šest mjeseci),     
 uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od šest mjeseci), 
 ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpušten iz 

državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, 
odnosno Bosni i Hercegovini,  

 ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaćen odredbom člana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine, 
 svjedodžba o završenoj traženoj stručnoj spremi (SSS, VKV ili KV tehničkog smjera), 
 dokaz o položenom stručnom ispitu za srednju stručnu spremu (u skladu sa članom 31. Zakona o 

namještenicima u organima državne službe u Federaciji BIH („Sl. novine FBiH“, broj: 49/05)), 



 potvrda o radnom stažu u struci nakon završene srednje stručne spreme, 

Izabrani kandidat je, prije stupanja na rad, dužan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i psihofizičkoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta Viši referent za prikupljanje i analizu podataka - informacija. 

5. Rok trajanja javnog oglasa i adresa za podnošenje prijava: 
 

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim listovima „Dnevni avaz“, 
„Oslobođenje“ i „Večernji list“ računajući od dana posljednje objave.   

      Prijave na oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenoj koverti isključivo putem pošte sa 
naznačenom pozicijom na koju se prijavljuje, na adresu: 

GRAD TUZLA - Stručna služba za poslove gradonačelnika i koordinaciju rada gradskih službi - 

“Komisija za provođenje Javnog oglasa za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u 
Službu civilne zaštite (01. Viši referent za prikupljanje i analizu podataka - informacija) - ne otvaraj” 

     Nepotpune i neblagovremene prijave neće biti uzete u razmatranje. 
 

 

 

 


