
Na osnovu dlana 15. Zakona o principima lokalne samouprave (,,S1. novine FBiH", broj:49106),
(,lana 34. Zakona o radu (,,S1. novine FBiH", broj:26116) i dlana 7. a u vezi sa dlanom 20. Statutarne
odluke o organizaciji Grada Tuzla u skladu sa Zakonom o Gradu Tuzla (,,S1. glasnik Grada Tuzla", broj:
1114, 3115, 7l15 | 12115), nakon provedenog postupka za prijem lica na strudno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u sluZbe za uprava i strudne sluZbe Grada Tuzle po Odluci o raspisivanju
Javnog poziva za prijem lica na strudno osposobljavaqebez zasnivanja radnog odnosa u sluZbe zaupravu
i strudne sluZbe Grada Tuzle, *oj:02-34-7259-2017/MHJS od 21.7.2017. godine, a u skladu sa

Izvje5tajem o radu Komisije za provodenje Javnog poziva, od 4.9.2017. godine, te utvrdenim Rang
listama kandidata koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poz;a za prijem lica na strudno osposobljavanje bez

zasnivanja radnog odnosa u sluZbe za upravu i strudne sluZbe Grada Tuzle, Gradonadelnik donosi

o prijemu lica na struino osposobljavr?r"H rY.ff"Hr" radnog odnosa u sluZbe za upravu i
struine sluibe Grada Tuzle

Clan 1.

Grad Tuzla prima lica na strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluZbe za

upravu i strudne sluZbe Grada Tuzle.
Ovom odlukom, a na osnovu kriterija i procedura prijema lica na strudno osposobljavanje bez

zasnivanja radnog odnosa utvrdenih i propisanih Odlukom o raspisivanju Javnog poziva zaprijem lica na
strudno osposobljavanjebez zasnivanja radnog odnosa u sluZbe za upravu i strudne sluZbe Grada Tuzle,
broj: 02-34-7259-2017IMHJS od 21.7.2017. godine, na strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u sluZbe za upravr i strudne sluZbe Grada Tuzle prima se 15 kandidata koji su uvr5teni na
Konadne rang-liste kandidata koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva za prljem lica na strudno
osposobljavanjebez zasnivanja radnog odnosa u sluZbe zauprayu i strudne sluZbe Grada Tuzle, ito kako
slij edi:

L Lica sa VSS/VII stepenom strudne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili treieg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova - pravne ili
upravne struke:

1. Amela Palavri6,
2. Edina Kadi6,
3. Jasmina Omerdi6,
4. ZlaIan Ramii,
5. Zlalinir Me5kovi6,
6. Mirnesa Karamehmedovi6.
7. Ivana Simii,
B. Jelena Caji6,
9. Emina HadZiomeragi6.

2. Lica sa VSS/VII stepenom strudne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili treieg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova -
ekonomske struke:

l. Meliha MemiSevi6,
2. Emina Krasnii,
3. Sabina Kovadevi6,
4. Vernes Modri6.

3. Lica sa VSS/VII stepenom strudne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili treieg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova -
gradevinske struke:

l. DZenita Lile ozane
2. Mima A56eri6.



ilan z.
Prijem lica na strudno osposobljavanjebez zasnivanja radnog odnosa vr5i se na odredeno vrijeme

u trajanju naiduZe do l2 mjeseci.
Sa kandidatima koji su kod drugih pravnih subjekata stekli radno iskustvo, a kra6e od l2 mjeseci,

ugovor o strudnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa 6e biti zakljuden na period koji
nedostaje do navr5avarrja l2 rnjeseci radnog iskustva kandidata.

ilan s.
Medusobna prava i obaveze izmedu Grada Tuzla i lica na strudnom osposobljavanju bez

zasnivanja radnog odnosa regulisat 6e se posebnim ugovorom o strudnom osposobljavanju u skladu sa

odredbama Zakona o radu (,,S1. novine FBiH", broj: 26116).

Kandidati izElana2. stav 2. ove odluke duZni su prije zakljudivanja Ugovora dostaviti dokaz o

duZini tralanla prethodno stedenog radnog iskustva nakon sticanja diplome visokog obrazovanja - VII
stepena strudne sprerre, odnosno najmanje I ciklusa studija po bolonjskom sistemu studiranja.

ilan 4.

Svi izabrani kandidati duZni su u roku od l5 dana od dana objavljivanja Odluke obavijestiti
Strudnu sluZbu za poslove gradonadelnika (lidno ili putem telefona na broj: 0351301-417) date pristupiti
potpisivanju Ugovora, u protivnom, smatrat 6e se da odustaju od potpisivanja Ugovora.

U sludaju da izabrani kandidat odustane od ude56a u postupku prijema lica na strudno

osposobljavanje po Javnom pozivu, a prije potpisivanja Ugovora, Gradonadelnik 6e, u skladu sa ranije
iskazarrim potrebama i zahtjevima sluLbi za upravu i strudnih sluZbi Grada Tuzla, ponuditi potpisivanje
ugovora o strudnour osposobljavanju kandidatu koji po ukupno ostvarenom broju bodova slijedi 4a
utvrdenim Rang listarna kandidata koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva za prijem lica na{trudno
osposobljavanjebez zasnivanja radnog odnosa u sluZbe za upravu i strudne sluZbe Grada Tuzle.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom donoienja, i bit ie objavljena na oglasnoj tabli Grada Tuzla i

sluZbenoi internet-stranici Grada Tuzla.
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