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4.0.  Pomoćnik gradonačelnika za Službu za komunalne poslove, izgradnju i poslove mjesnih zajednica MIRELA ULJIĆ

4.1.0. Šef Odjeljenja za komunalne, normativno-pravne i 
opće poslove ________

4.1.1. Stručni savjetnik za poslove 
izgradnje, rekonstrukcije i održavanja 

javne rasvjete

MERIMA HODŽIĆ

4.1.2. Stručni savjetnik za upravno 
rješavanje i opće pravne poslove

LEJLA AVDIĆ, MELISA HADŽIABDIĆ 

4.1.3. Stručni savjetnik za poslove 
održavanja gradskih zelenih površina

MIRELA SARAJLIJA

4.1.4. Stručni savjetnik za komunalnu 
higijenu i zimsku službu  

ALMA BUBIĆ

4.1.5. Viši stručni saradnik za normativno-
pravne poslove i koordinaciju rada sa 
javnim preduzećima BELMA KOVČIĆ

4.1.6. Stručni saradnik za upravno 
rješavanje i opće pravne poslove

________

4.1.7. Viši referent za poslove urbanog 
mobilijara

MILENKO PERKIĆ

4.2.0. Šef Odjeljenja za izgradnju

NEDŽAD DELIĆ

4.2.1. Stručni savjetnik za izgradnju 
komunalne infrastrukture

DANIJAL CRVENJAK

4.2.2. Stručni savjetnik za poslove 
saobraćaja i saobraćajnu signalizaciju

NEDIM NAIMKADIĆ

4.2.3. Stručni savjetnik za koordinaciju 
programiranja, planiranja i realizacije 
projekata komunalne infrastrukture 

MIRZAMA MUFTIĆ, _______

4.2.4. Stručni savjetnik za energijsku 
efikasnost ________

4.2.5. Stručni savjetnik za putnu 
infrastrukturu ________

4.2.6. Viši stručni saradnik za izgradnju 
komunalne infrastrukture ________

4.2.7. Viši stručni saradnik za poslove 
izgradnje sistema daljinskog grijanja

________

4.2.8. Stručni saradnik za izgradnju putne 
infrastrukture ________

4.2.9. Viši referent za izgradnju komunalne 
infrastrukture FARUK HADROVIĆ, 

ZLATKO HANIĆ, ________

4.3.0. Šef Odjeljenja za poslove mjesnih zajednica

MILAN ČOLIĆ

4.3.1. Stručni savjetnik za normativno-
pravne i opće pravne poslove u mjesnim 

zajednicama

IVANA HRUSTIĆ

4.3.2. Viši stručni saradnik za 
knjigovodstvo ERVINA IBRIĆ

4.3.3. Stručni saradnik za ekonomsko-
finansijske poslove

MIROSLAVKA DERVIŠEVIĆ

4.3.4. Viši samostalni referent za 
administrativne i tehničke poslove u 

mjesnim zajednicama 

SLAVICA MANDIĆ

4.3.5. Viši referent za administrativne i 
tehničke poslove u mjesnim zajednicama 

AMELA BAJRIĆ, MIRJANA BANOVIĆ, 
ZORAN BRČINOVIĆ, ADMIR DJEDOVIĆ, 

SNEŽANA ĐAKOVIĆ,LJUBA FRANJIĆ, 
BERSID HALILOVIĆ, SENADA HALILOVIĆ, 

SUVADA HASANOVIĆ, NAILA MRKALJEVIĆ, 
SADIJA SALETOVIĆ, ALIJA ATANOVIĆ,  
PALMA TRAKILOVIĆ, NADA STOJIĆ, 

ARMEN OMAZIĆ, 

FARZA ĐUZEL, ELMIR ĆATIĆ, 

MELISA DAMADŽIĆ, SANDRA TUBIĆ, 

AMIR HUSIĆ, IRMA MUSIĆ, TANJA PERIĆ, 
AMELA HUSARIĆ MURATOVIĆ, ________

4.4. Samostalni izvršilac  4.4.1. Stručni savjetnik za ekonomsko-finansijske poslove 
JASMINA ROĐAKOVIĆ

4.4. Samostalni izvršilac  4.4.2. Viši referent-tehnički sekretar FADILA TINJIĆ

4.4. Samostalni izvršilac  4.4.3. Viši referent za poslove pisarnice ELVIRA BEGIĆ



 
U skladu sa Odlukom o izvršavanju Budžeta Grada Tuzle za 2023 godinu („Službeni glasnik Grada Tuzla”, broj: 15/22) osnovica za obračun plaća uposlenika Grada Tuzla iznosi 385,00 KM, 
a visina boda 1,10. 
 
Koeficijenti za obračun plaća uposlenika Grada Tuzla utvrđeni su Odlukom o plaćama uposlenika gradskih organa Tuzla („Službeni glasnik Općine Tuzla“, broj: 3/13 i „ Službeni glasnik 
Grada Tuzla“, broj: 11/17) kako slijedi :  
 
- Za Izabrana i imenovana lica : Gradonačelnik - 9,80, Gradski pravobranilac i Sekretar Gradskog vijeća – 6,50, Direktor Upravne organizacije i Savjetnik gradonačelnika – 6,20, 
Zamjenik Gradskog pravobranioca – 5,80. 
- Za Državne službenike : Sekretar organa državne službe – 6,50, Rukovodilac stručne službe – 6,20, Pomoćnik rukovodioca organa državne službe – 5,70, Glavni inspektor i Interni 
revizor – 5,20, Šef unutrašnje organizacione jedinice (VSS) - 4,50, Inspektor - 4,30, Stručni savjetnik – 4,10, Viši stručni saradnik – 3,90, Stručni saradnik – 3,70. 
- Za Namještenike: Šef unutrašnje organizacione jedinice (VŠS) – 3,20, Viši samostalni referent (VŠS) – 3,10, Samostalni referent (VŠS) – 3,00, Šef unutrašnje organizacione jedinice 
(SSS) – 2,80, Viši referent (SSS) i VKV radnik – 2,70, Referent (SSS) i KV radnik – 2,60 i PK radnik i NK radnik – 1,85. 
 
Osnovna plaća uposlenika se određuje tako da se osnovica za obračun plaće pomnoži sa koeficijentom platnog razreda uposlenika i visinom boda. 
 


