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BOSNA I HERCEGOVINA 
Federacija Bosne i Hercegovine 

Tuzlanski kanton 
GRAD TUZLA 

Služba civilne zaštite 
 

Na osnovu člana 72. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom kantonu („Službene 
novine TK”, broj: 7/17, 10/17, 10/18 i 14/18) i Odluke o potrebi prijema namještenika u radni 
odnos na neodređeno vrijeme, broj: 02/34-A-009280-2019 od 07.11.2019, godine Služba 
civilne zaštite Grada Tuzle objavljuje   

 
I N T E R N I   O G L A S 

za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Službu civilne zaštite  

NAZIV RADNOG MJESTA:  
 

01. Vatrogasac-vozač  …………….  3 (tri) izvršioca (broj pozicije po Pravilniku: 10.2.8.). 
 

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA I STATUS: 
- upravlja i rukuje vatrogasnim vozilima, vatrogasnim pumpama i ostalom vatrogasnom 

opremom, 
- učestvuje u gašenju požara i spašavanju ljudi i imovine, 
- stara se o održavanju vatrogasnih vozila i opreme, 
- samostalno otklanja manje kvarove na vozilu, vrši pranje, podmazivanje i čiščenje 

vozila, 
- odgovoran je za sastavne dijelove koji pripadaju vozilu kao i da isto uvijek bude 

obezbijeđeno sredstvima za gašenje požara, 
- odgovara za uputrebu lične zaštitne opreme na intervenciji, 
- odgovara za provođenje pravila službe i odluke o unutrašnjem redu, 
- odgovara za uredno i blagovremeno vođenje evidencije o vatrogasnim vozilima, 
- rukuje vatrogasnim uređajima na vozilu prilikom intervencija spašavanja i gašenja, 
- utvrđuje stanje opreme i isto prijavljuje neposrednom rukovodiocu, 
- prema svojoj užoj specijalnosti iz građanstva obavlja poslove za potrebe vatrogasne 

čete, 
- putem teoretsko-praktične nastave stručno se usavršava, 
- radi u mehaničarskoj radionici i servisu na opravci vozila i opreme, 
- obavlja dužnosti dežurnog u objektima vatrogasne čete i van nje, 
- dužan je povjerene poslove obavljati u skladu sa zakonom, drugim propisima, općim 

aktima i pravilima struke; 
- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca. 

 
Status i pozicija: Namještenik – Referent. 
 
OPĆI I POSEBNI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA: 

a) Opći uslovi utvrđeni odredbama člana 76. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom 
kantonu: 

• da je državljanin Bosne i Hercegovine, 

• da je stariji od 18 godina, 

• da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrđenih za to radno mjesto, 

• da ima vrstu i stepen školske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog 
mjesta prema pravilniku o unutrašnjoj organizaciji, 

• da u posljednje dvije dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpušten iz 
organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u 
Bosni i Hercegovini, 

• da nije obuhvaćen odredbom člana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine. 
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b) Posebni uslovi utvrđeni Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji gradskih organa uprave 

i stručnih službi Grada Tuzle:  
 

• KV/III  stepen stručne spreme-vozač motornih vozila “C” kategorije, 

• položen stručni ispit, 

• položen ispit za profesionalnog vatrogasca,  

• najmanje 6 mjeseci  radnog staža u struci nakon završene stručne spreme. 

Osim navedenih općih i posebnih uslova kandidat koji se prijavljuje na interni oglas treba 
ispunjavati i posebne uslove propisane Zakonom o zaštiti od požara i vatrogastvu 
(“Službene novine FBiH”, broj: 64/09) i to: 

 

• da je psihofizički i zdravstveno sposoban za vršenje poslova vatrogasca, (član 
105. Zakona o zaštiti od požara i vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 
64/09), 

• da se protiv njega ne vodi krivični postupak, te da nije osuđivan za krivično djelo 
protiv života i krivično djelo protiv imovine, (član 105. Zakona o zaštiti od požara i 
vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 64/09), 

• da je prošao program stručnog osposobljavanja i usavršavanja profesionalnih 
vatrogasaca u skladu sa odredbama člana 129. Zakona o zaštiti od požara i 
vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 64/09) i Planom i programom obuke 
za stručno osposobljavanje, uvježbavanje i kondicioniranje profesionalnih 
vatrogasaca (“Službene novine FBiH”, broj: 67/13). 

Spisak potrebnih dokumenata (original ili ovjerena kopija): 

• potpisana prijava na interni oglas sa kratkom biografijom i kontakt-podacima (adresa 
i broj telefona),   

• izvod iz matične knjige rođenih,   

• uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od šest mjeseci), 

• ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog 
oglasa nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem 
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,   

• ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaćen odredbom člana IX.1. Ustava Bosne i 
Hercegovine,    

• svjedodžba o završenoj traženoj stručnoj spremi,   

• dokaz - uvjerenje o položenom stručnom ispitu,     

• dokaz - uvjerenje o položenom ispitu za profesionalnog vatrogasca,    

• potvrda o radnom stažu u struci nakon završene srednje stručne spreme,  

• potvrda da je kandidat na dan objavljivanja internog oglasa u radnom odnosu u 
organu državne službe.  

• ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i psihofizičkoj sposobnosti za 
obavljanje poslova profesionalnog vatrogasca/vatrogasca-vozača – ne starije od 2 
godine na dan objavljivanja internog oglasa (u skladu sa članom 109.  Zakona o 
zaštiti od požara i vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 64/09)), 

• ovjerena izjava da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak, te da kandidat nije 
osuđivan za krivično djelo protiv života i krivično djelo protiv imovine (u skladu sa 
članom 105. Zakona o zaštiti od požara i vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 
64/09)),  

• potvrda, uvjerenje ili drugi dokaz o obavljenoj obuci, testiranju, praktičnoj provjeri i 
provjeri tjelesne spremnosti profesionalnog vatrogasca (u skladu sa članom 129. 
Zakona o zaštiti od požara i vatrogastvu (“Službene novine FBiH”, broj: 64/09)) i 
Planom i programom obuke za stručno osposobljavanje, uvježbavanje i 
kondicioniranje profesionalnih vatrogasaca (“Službene novine FBiH”, broj: 67/13). 



3 

 

 

➢ Izabrani kandidati su dužni prije stupanja na rad dostaviti ljekarsko uvjerenje o 
zdravstvenoj i psihofizičkoj sposobnosti za obavljanje poslova profesionalnog 
vatrogasca/ vatrogasca -vozača.   

Rok trajanja internog oglasa i adresa za podnošenje prijava: 
Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploči Grada 

Tuzle i web-stranici Grada Tuzle (http://grad.tuzla.ba), odnosno zaključno sa 21.11.2019. 
godine.   

 
Prijave na oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti u zatvorenoj koverti 

isključivo putem pošte na adresu: 
 

GRAD TUZLA 
Stručna služba za poslove gradonačelnika 

ZAVNOBIH-a 11 
75000 Tuzla 

“Komisija za provođenje Internog oglasa za prijem namještenika u radni odnos na 
neodređeno vrijeme u Službu civilne zaštite 

 
 (navesti poziciju na koju se prijavljuje ) - ne otvaraj” 

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neće biti uzete u razmatranje. 
 
NAPOMENA: Pravo prijave na interni oglas imaju namještenici organa državne službe 
svih nivoa vlasti u Kantonu koji ispunjavaju uslove za obavljanje poslova tog radnog 
mjesta.  
 
 


