Na osnovu ¢lana 48. stav (5) i ¢lana 83. stav (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom
kantonu (,.Sluzbene novine TK®, broj: 7/17, 10/17, 10/18 i 14/18), ¢lana 34. Zakona o radu (,,SI.
novine FBiH®, broj: 26/16. 89/18) nakon provedenog postupka za prijem lica na stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle
po Odluci o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u sluzbe za upravu i strucne sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/34-A-9515-2019 od
13.11.2019. godine, a u skladu sa Izvjestajem o radu Komisije za provodenje Javnog poziva, od
23.12.2019. godine, te utvrdenim Konac¢nim rang-listama kandidata koji ispunjavaju uvjete iz
Javnog poziva za prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe
za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle, Gradonacelnik donosi

ODLUKU
o prijemu lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za
upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle

Clan 1.

Grad Tuzla prima lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe
za upravu i strucne sluzbe Grada Tuzle.

Ovom odlukom, a na osnovu kriterija i procedura prijema lica na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa utvrdenih i propisanih Odlukom o raspisivanju Javnog poziva za
prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne
sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/34-A-9515-2019 od 13.11.2019. godine, na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle prima se §
kandidata koji su uvrsteni na Kona¢ne rang-liste kandidata koji ispunjavaju uvjete iz Javnog
poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za
upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle, i to kako slijedi:

I. Lica sa VSS/VII stepenom struéne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS
bodova - pravne ili upravne struke:

1. Dijana Vujadinovi¢,
2. Danira Kahri¢.

2. Lica sa VSS/VII stepenom stru¢ne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS
bodova - ekonomske struke:

1. Ademir Kikanovic,

Salih Topcagic,

Lejla Kovac

Ly 2

Clan 2.
Prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa vrsi se na odredeno
vrijeme u trajanju najduze do 12 mjeseci.

Sa kandidatima koji su kod drugih pravnih subjekata stekli radno iskustvo, a krace od 12,
mjeseci, ugovor o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa ce biti zakljucen na
period koji nedostaje do navrsavanja 12 mjeseci radnog iskustva kandidata.



Clan 3.

Medusobna prava i obaveze izmedu Grada Tuzla i lica na stru¢nom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa regulisat ¢e se posebnim ugovorom o strucnom osposobljavanju u
skladu sa odredbama Zakona o radu (..Sl. novine FBiH", broj: 26/16).

Kandidati iz ¢lana 2. stav 2. ove odluke duzni su prije zaklju¢ivanja Ugovora dostaviti
dokaz o duzini trajanja prethodno steCenog radnog iskustva nakon sticanja diplome visokog
obrazovanja - VII stepena struéne spreme, odnosno najmanje | ciklusa studija po bolonjskom
sistemu studiranja.

Clan 4.

Svi izabrani kandidati duzni su u roku od dva dana od dana objavljivanja Odluke
obavijestiti Struénu sluzbu za poslove gradonacelnika (li¢no ili putem telefona na broj: 035/307-
417 i 307-416) da ¢e pristupiti potpisivanju Ugovora, u protivnom, smatrat ¢e se da odustaju od
potpisivanja Ugovora.

Clan 5.
Odluka stupa na snagu danom dono$enja, i bit ¢e objavljena na oglasnoj tabli Grada
Tuzla i sluzbenoj internet-stranici Grada Tuzla. .
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BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

GRAD TUZLA
GRADONACELNIK

Broj: 02-34-A-9515/5-2019
Tuzla, 26.12.2019. godine



ObrazloZenje

Na osnovu Odluke o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/34-A-9515-2019 od
13.11.2019. godine, Grad Tuzla je 19.11.2019. godine na zvani¢noj internet-stranici Grada objavio Javni
poziv za prijem lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluZzbe za upravu i
struéne sluzbe Grada Tuzle, i to za osposobljavanje za samostalan rad 5 lica sa zavrSenom visokom
struénom spremom, od ega 3 lica pravne ili upravne struke, 1 ekonomske struke i 1 gradevinske struke.

Rjesenjem Gradonadelnika, broj: 02/34-A-9515/1-2019 od 6.12.2019. godine, formirana je
Komisija za provodenje Javnog poziva za prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle &iji je zadatak bio da provede postupak prijema
lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i strucne sluzbe Grada
Tuzle po Javnom pozivu za prijem lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe
za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle, na nacin utvrden Odlukom o raspisivanju Javnog poziva za
prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i strucne sluzbe
Grada Tuzla.

Nakon provedenog postupka izbora kandidata prijavljenih na Javni poziv koji je u skladu sa
uslovima i kriterijima propisanim Odlukom o raspisivanju Javnog poziva podrazumijevao bodovanje i
intervju sa kandidatima, te razmatranje prigovora na sastavljenu Rang-listu kandidat koji ispunjavaju
uslove iz Javnog poziva, Komisija je sacinila Konagne rang-liste kandidata koji ispunjavaju uvjete iz
Javnog poziva za prijem lica na strutno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu
i strutne sluzbe Grada Tuzle i uz lzvjeStaj o provedenoj proceduri Javnog poziva., dostavila ih
Gradonacelniku na odlucivanje.

Uvidom u Izvje$taj o provednoj proceduri Javnog poziva utvrdeno je da je Komisija na Konacnu
rang-listu kandidata koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva za prijem lica na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle iz reda pravne ili upravne
struke uvrstila 2 kandidata, iz reda ekonomske struke — 3 kandidata, te da se na Konacnoj rang-listi
kandidata ne nalazi ni jedan kandidat iz reda gradevinske struke, jer na Javni poziv nije zaprimljena ni
jedna prijava kandidata sa zavrenim visokoskolskim obrazovanjem u ovoj struci.

Imajuéi u vidu da je Javni poziv raspisan za prijem 5 lica na stru¢no osposobljavanje za
samostalan rad bez zasnivanja radnog odnosa, da je ukupno zaprimljeno 5 prijava, i to 2 prijave kandidata
pravne ili upravne struke i 3 prijave kandidata ekonomske struke, te da nije bilo prijava kandidata iz reda
gradevinske struke, Komisija je u svom izvjeStaju predloZila da se, sa ciljem omogucavanja Sto vecem
broju kandidata da steknu neophodno radno iskustvo i osposobe se za samostalan rad u struci, na stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa primi svih pet kandidata sa Kona¢ne rang-liste.

Uzimajuéi u obzir prijedlog Komisije kao i ¢injenicu da cjelokupna vrijednost svih sklopljenih
ugovora o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa nece preci iznos sredstava planiranih
za ovu namjenu na poziciji 613973 - lzdaci za rad volontera u BudZetu Grada Tuzla za 2019. godinu,
Gradonacelnik je prihvatio prijedlog Komisije i u skladu sa ¢lanom 3. stav (5) Odluke o raspisivanju
Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu
i struéne sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/34-A-9515-2019 od 13.11.2019. godine, donio ovakvu odluku.

Tuzla, decembar 2019. godine GRADONACELNIK



