Aktivnost Nosilac aktivnos Grad Tuzla| Eksterni
Strategijom izvori
Uspostavljanje Tima za pracéenje realizacije Strategije za gradane trece Grad Tuzla 2020. n/a
Zivotne dobi Sluzba za kulturu
sport, mlade i
socijalnu zastitu
Izrada Akcionog plana za period 2020 — 2023. Grad Tuzla 2020.
Sluzba za kulturu
sport, mlade i
socijalnu zastitu
SEC 1.1. Uspostavljanje novih grupa u okviru MrezZe aktivnog starenja (MAS) MreZa aktivnog | 2020. — 2023. 16.000
1.1.1. starenja
1.1.2. OsnaZivanje kapaciteta postojecih grupa MAS MAS 2021.-2023. 40.000,00 21.000
Promocija aktivnosti MreZe aktivnog starenja MAS 20.000
U okviru javnog poziva za finansiranje projekata neprofitnih organizacija | Grad Tuzla
uvrstiti inkluziju starijih kao prioritetnu oblast na javnom pozivu 50.000
1.2.1. Kampanje za promociju aktivnog/zdravog starenja (5.000 Svicarski crveni | SCK, Grad Tuzla | prolje¢e 2021. 5.000
kriz, 5.000 iz drugih eksternih izvora) i MAS, 10.000
1.2.2. Motivacioni programi namijenjeni osnazivanju starijih osoba s fokusom MAS, OCD 2021. - 2023. 9.000
na IT opismenjavanje starijih osoba
IT opismenjavanje starijh osoba Grad Tuzla, BIT 7.000 25.000
centar
1.3.1. Promocija Strategije putem drustvenih mreza Grad Tuzla, 600
MAS
1.3.2. Dijalog s privatnim sektorom Grad Tuzla pocetak 2021.
Savjet
Gradonacelnika
za lokalni
ekonomski
razvoj
Sluzba za
ekonomski
razvoj,

poduzetnistvo i
poljoprivredu




Vezasa Aktivnost Nosilac Rok Grad Eksterni
Strategijom aktivnosti Tuzla izvori
2.1.1. Prilagodavanje gradskih pravilnika i akata kriteriju dobi umjesto Grad Tuzla 2020.-2023.
mirovinskom statusu Sluzba za
kulturu, sport,
mlade i
socijalnu
zastitu
2.1.2. Sluzbenik za gradane treée Zivotne dobi-uvodenje u opis poslova Grad Tuzla 2021.-2023.
postojede pozicije Sluzba za
kulturu, sport,
mlade i
socijalnu
zastitu
2.1.3. Salter za starije osobe u Centru za usluge gradanima Grad Tuzla 2021.
Sluzba za opcu
upravu
2.1.4. Razviti i realizirati plan usluga gradanima u udaljenim mjesnim Grad Tuzla 2021.-2023.
zajednicama Sluzba za
ekonomski
razvoj,
poduzetnistvo i
poljoprivredu i
JKP Grada
Tuzle
2.1.5. Uvesti internet konekciju u prostorije mjesnih zajednica u kojima rade Grad Tuzla 2021.-2023. 8.000
grupe aktivnog starenja
2.1.6. Procijeniti i izraditi plan potrebnih izmjena gradskih propisa uskladenih s | Grad Tuzla 2021.
age-friendly principima
2.2.1. Izrada aplikacije za age-friendly zajednicu Svicarski crveni | 2021. 4.000

kriz




Vezasa Aktivnost Nosilac Rok Grad Eksterni
Strategijom aktivnosti Tuzla izvori
2.2.2. Provodenje promotivnih aktivnosti na nivou BiH i regije Grad Tuzla i APIiAPIIl 25.000
Svicarski crveni
kriza
2.2.3. Izrada plana monitoringa provedbe Strategije Grad Tuzla Odmah po
donoseniju
2.3.1. Mapirati potencijalne donatore za realizaciju Strategije Grad Tuzla, 2021.-2023.
Svicarski crveni
kriz
2.3.3. Izvrsiti procjenu dostupnih budzetskih sredstava za realizaciju Strategije Grad Tuzla Grad Tuzla 2020.
(viSegodisnja indikativna procjena) + revidirati prilikom planiranja
budZeta za svaku narednu godinu
3.1.1. Procijeniti potencijalni broj osoba za pomo¢ i njegu u kuci Grad Tuzla, 2021 -2023. 400.000 200.000
Crveni kriz/krst
i Svicarski CK,
Centar za
socijalni rad
Tuzla
3.1.1. Izraditi protokole i dogovoriti sistem izvjeStavanja vezan za pruzanje Crveni kriz/krst | 2020.-2023.
usluge pomodi i njege u kudi i Svicarski CK
3.1.2. Prosiriti kapacitet Doma penzionera za 30 kreveta, sanirati i adaptirati Dom 2023. 1.000.000
postojeci objekt (krov, termofasada, stolarija i prateéi radovi) i penzionera
energetsko utopljavanje Grad Tuzla
3.1.3. Promovirati smjestaj starijih u hraniteljske porodice Centar za 2021. - 2023.
socijalni rad
3.1.3.1 Provodenje obuke za hraniteljske porodice Centar za AP I AP Il 10.000
socijalni rad
3.1.4. Podrska aktivnostima obilaska i kué¢nih posjeta starijima koje obavlja MAS kontinuirano 5.000

MreZa aktivnog starenja




Vezasa Aktivnost Nosilac Rok Grad Eksterni
Strategijom aktivnosti Tuzla izvori
3.2.1. Uspostavljanje referalnog mehanizma za brigu o starijima Centar za 2022.
socijalni rad
3.2.2 Obuka i senzibilizacija osoblja iz institucija koje brinu o starijima Centar za 2021 - 2022. 20.000
(zdravstvo i socijalna zastita) socijalnirad i
Dom zdravlja
3.3.1. Izrada vodi¢a o dostupnim uslugama socijalne zastite i drugim pravima Svicarski crveni | 2021. 5..000
kriz u saradnji s
Centrom za
socijalnirad i
Domom
zdravlja
3.3.2. Razviti i provesti program komunikacije s medijima Nadlezna 2021. - 2023.
sluzba
3.4.1. Provesti programe obuke porodicama i osobama koje su u kontaktu sa Centar za AP Il
starijima pogodenim demencijom socijalni rad
3.4.2.a Analiza potrebnih koraka za osnivanje centra za registraciju osoba Grad Tuzla, 2022.
oboljelih od demencije Dom
penzionera
3.4.2.b Izrada strudije opravdanosti i plana poslovanja s procjenom potrebnih Dom Do 2022. 5.000 5.000
kapaciteta i maksimalnog kapaciteta klijenata penzionera
3.4.2.c Odabir adekvatne lokacije za izgradnju/adaptaciju centra za demencijui | Grad Tuzla Do kraja 2022. i 250.000
radovi na opremanju objekta AP Il
3.5.1. Senzibilizirati medicinsko osoblje za rad sa starijim pacijentima Dom zdravlja 2021.-2023.
3.5.2.a Odabir lokacije za uvodenje sistema palijativne njege/dnevne njege za Grad Tuzla, 2021.-2023. 300.000
pacijente pri Domu zdravlja Dom zdravlja
3.5.2.b Izvodenje potrebnih gradevinskih radova za centar palijativne njege Grad Tuzla 2021.-2023.

Dom zdravlja
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Opremanje odjela palijativne njege — kreditna sredstva Dom zdravlja
4.1.1 Izrada kadrovske karte i uvrStavanje novih radnih mjesta u Dom zdravlja, 2021. -2023.
sistematizaciju radnih mjesta pri Domu zdravlja Ministarstvo
zdravstva TK
Postaviti klupe za odmor i sjedenje na autobusnim stajaliStima i povecati | Grad Tuzla 10.000
broj klupa u pjesackim zonama. Sluzba za
komunalne
poslove
4.1.2. Osigurati duZi period za prelazak preko pjesackog prelaza na kriticnim Grad Tuzla, 2021.-2023.
lokacijama koje su identificirale starije osobe tokom rada s fokus Sluzba za
grupama komunalne
poslove
4.1.3. Postaviti putokaze, svjetlosne i reljefne upozoravajuée znake za starije Grad Tuzla
ucesnike u saobracaju i slabovidne osobe Sluzba za
komunalne
poslove
4.1.4. Omoguditi koriStenje sprava za vjezbanje na otvorenom u gradskim Grad Tuzla, 2021.-2023. 5.000
parkovima i unutar rekreativnih zona izmedu stambenih blokova Sluzba za
komunalne
poslove
4.2. Inicijativa za dijalog s privatnim transportnim poduze¢ima o smanjenu Grad Tuzla
cijene karte i uvodenju popusta za starije osobe
5.2.1. Programi u Skolama namijenjeni razvijanju osjeé¢aja medugeneracijske Ministarstvo Od skolske godine
solidarnosti obrazovanja 2021./2022. 25.000
TK, Pedagoski
zavod, OCD
5.2.2. Namjenski programi za starije gradanke i gradane za upoznavanje sa OoCD AP Il 20.000

svojim pravima i pristupu uslugama




Veza sa Aktivnost Nosilac Rok Grad Eksterni
Strategijom aktivnosti Tuzla izvori
5.3.1. Inicirati i odrzavati redovne sastanke s predstavnicima privatnog sektora | OCD, 2021. - 2023. 40.000
na temu profiliranja usluga koje pruzaju, uskladenih s potrebama starijih | Savjet
osoba i stimuliranje privatnog sektora da se ukljuci u programe lokalne Gradonacelnika
zajednice namijenjene starijima za lokalni
ekonomski
razvoj
5.3.2. Zajednicki programi senzibilizacije privatnog sektora (s fokusom na Centar za 2022.-2023. 20.000
banke) u poslovanju sa starijim osobama socijalni rad,
Grad Tuzla
5.4.1. Redovna razmjena informacija s MUP-om i Centrom za socijalni rad o Nadlezna 2021.-2023.
pojavnim oblicima nasilja nad starijima sluzba i Tim za
realizaciju
Strategije
5.4.2. Snazna medijska kampanja protiv nasilja nad starijim osobama OCD 20.000
NadleZna 2021.-2023. 50.000,00
sluzba, RTV 7
Veza sa Aktivnost Nosilac Rok Grad Eksterni
Strategijom aktivnosti Tuzla izvori
5.4.4, Osigurati sredstva za smjestaj starijih osoba, Zrtava porodi¢nog nasilja, u | Grad Tuzla, UG | 2021.-2023. 50.000 30.000
sigurne kuce i/ili adekvatan hraniteljski smjestaj Vive Zene
- Redovno izvjeStavanje prema Gradskom vije¢u NadleZna
sluzba GT

AKCIONI PLAN ZA REALIZACIJU STRATEGIJE ZA OSOBE TRECE ZIVOTNE DOBI GRADA TUZLE 2020 - 2023.




