Na osnovu ¢lana 48. stav (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
(,Sluzbene novine TK", broj: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22 i 14/22), &lana 34. Zakona
o radu (,Sl. novine FBiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22) nakon provedenog postupka za prijem
lica na strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne
sluzbe Grada Tuzle, po Odluci o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na struéno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada
Tuzle, broj: 02/30-A-7637-2022 od 09.05.2023. godine, a u skladu Izvjestajem o radu Komisije
za provodenje Javnog poziva od 22.06.2023. godine, te utvrdenom Konaénom rang listom
kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle,
Gradonacelnik donosi

ODLUKU
o prijemu lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za
upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle

Clan 1

Ovom odiukom, a na osnovu kriterija i procedura prijema lica na struéno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa utvrdenih i propisanih Odlukom o raspisivanju
Javnog poziva za prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u
sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/30-A-7637-2023 od 09.05.2023.
godine, prima se na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za
upravu i strucne sluzbe Grada Tuzle 2 (dva) kandidata koji se nalaze na Konaénoj rang-listi
kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanije
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle i to kako
slijedi:

Lica sa VSS/VII stepenom struc¢ne spreme ili visokim obrazovanjem prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova
- pravne ili upravne struke :

1. Salkovi¢ Omar - 12 mjeseci,
2. Osmanovi¢ Muhamed - 12 mjeseci,

Clan 2

Prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa vréi se na
odredeno vrijeme u trajanju najduZe do 12 mjeseci.

Primljeni kandidati koji imaju ste¢eno radno iskustvo kod drugih pravnih subjekata, a
krace od 12 mjeseci, ugovor o struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa ¢e
biti zakljucen na period koji nedostaje do navrsavanja 12 mjeseci radnog iskustva kandidata.

U tom sluCaju primljeni kandidat, ukoliko to nije uéinio, duzan je prije zakljucivanja
Ugovora dostaviti dokaz o duzini trajanja prethodno ste¢enog radnog iskustva nakon sticanja
diplome visokog obrazovanja - VIl stepena struéne spreme, odnosno namjanje | ciklusa studija
po Bolonjskom sistemu studiranja.

Clan 3

Medusobna prava i obaveze izmedu Grada Tuzle i lica na struénom osposobljavanju
bez zasnivanja radnog odnosa regulisat ée se posebnim ugovorom o struéhom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa u skladu sa odredbama Zakona o radu (,Sl.
novine FBiH", broj: 26/16, 89/18 i 44/22).



Clan 4

Svi primljeni kandidati duzni su u roku od dva dana od dana objavljivanja ove odluke
na oglasnoj tabli Grada Tuzle i na sluzbenoj web stranici Grada Tuzle obavijestiti Stru¢nu
sluzbu za poslove gradonacelnika, primarno putem maila na obje adrese : majah@tuzia.ba i
aidao@tuzla.ba, ili putem telefona : 035/307-417; 035/307-305, da ¢e pristupiti potpisivanju
Ugovora, u protivnom smatrat ¢e se da primljeni kandidat odustaje od potpisivanja Ugovora.

Clan 5

Odluka stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljenja na oglasnoj tabli Grada
Tuzle i na sluzbenoj web stranici Grada Tuzle.
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Na osnovu Odiuke o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na struéno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada
Tuzle, broj: 02/30-A-7637-2023 od 09.05.2023. godine, Grad Tuzla je 17.05.2023. godine na
sluzbenoj internet stranici Grada objavio Javni poziv za prijem lica na strucno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle i to za
osposobljavanje za samostalan rad 2 (dva) lica pravne ili upravne struke, 2 (dva) lica
ekonomske struke, 2 (dva) lica arhitektonske struke i 2 (dva) lica gradevinske struke.

RjeSenjem Gradonacelnika, broj: 02/30-A-7637/1-2023 od 09.06.2023. godine
formirana je Komisija za provodenje Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struc¢ne sluzbe Grada Tuzle Ciji je zadatak
bio da provede postupak prijema lica na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u sluzbe za upravu i stru¢ne sluzbe Grada Tuzle po Javnom pozivu za prijem lica na
struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i strucne sluzbe
Grada Tuzle na nacin utvrden Odlukom o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na strucno
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada
Tuzle.

Nakon provedenog postupka izbora kandidata prijavljenih na Javni poziv koji je u
skladu sa uslovima i kriterijima propisanim Odlukom o raspisivanju Javnog poziva
podrazumijevao bodovanje i intervju sa kandidatima, te utvrdivanje da nije bilo prigovora na
sastavljenu Rang listu kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog poziva, Komisija je sacinila
Konaénu rang-listu kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog poziva i uz lzvjestaj o
provedenoj proceduri Javnog poziva dostavila Gradonacelniku na odlucivanje. Komisija je u
izvjestaju konstatovala da su na javni poziv zaprimljene samo dvije prijave iz reda pravne ili
upravne struke, te da iz reda ekonomske struke, arhitektonske struke i gradevinske struke nije
bilo prijavljenih kandidata.



Uvidom u Izvjestaj o provedenoj proceduri Javnog poziva, utvrdeno je da je Komisija
na Konaénu rang-listu kandidata koji ispunjavaju uslove iz Javnog poziva iz reda pravne ili
upravne struke uvrstila 2 (dva) kandidata.

Slijedom navedenog Gradonacelnik je prihvatio prijedlog Komisije i u skladu sa clanom
3. stav (4) Odluke o raspisivanju Javnog poziva za prijem lica na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u sluzbe za upravu i struéne sluzbe Grada Tuzle, broj: 02/30-A-
7637-2023 od 09.05.2023. godine donio ovakvu odluku.

Tuzla, juni/lipanj 2023. godine GRADONACELNIK



