BOSNA | HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton
GRAD TUZLA
GRADONACELNIK
Tuzla, 28.06.2021. godine

Na osnovu ¢lana 72. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,Sluzbene
novine TK”, broj: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18 i 8/21) i Odluke o pokretanju postupka popunjavanja
upraznjenih radnih mjesta namjestenika u organu drzavne sluzbe putem internog oglasa, broj:
02/30-A-8852-2021 od 23.06.2021. godine, Gradonacelnik objavljuje

INTERNI OGLAS
za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme u
Sluzbu za geodetske i imovinsko-pravne poslove i Upravnu organizaciju Zavod za
urbanizam

NAZIV RADNOG MJESTA:

01. ViSi referent za evidenciju prava na nekretninama, u Sluzbi za geodetske i
imovinsko-pravne poslove, Odjeljenje za geodetsko-katastarske poslove (broj pozicije
po Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji gradskih organa uprave i strucih sluzbi Grada
Tuzle 6.1.5.) ..cccoenennnns 1 (jedan) izvrsilac,

02. Referent na uspostavi i odrzavanju katastra komunalnih uredaja, u Sluzbi za
geodetske i imovinsko-pravne poslove, Odjeljenje za evidenciju i utvrdivanje prava na
nekretninama u vlasnistvu Grada Tuzle (broj pozicije po Pravilniku o unutradnjoj
organizaciji gradskih organa uprave i struih sluzbi Grada Tuzle 6.3.7.)
................................. 1 (jedan) izvrsilac,

03. Visi referent za infrastrukturu, u Upravnoj organizaciji Zavod za urbanizam,
Odjeljenje za infrastrukturu (broj pozicije po Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji
gradskih organa uprave i stru¢ih sluzbi Grada Tuzle 14.3.6.)

................................ 1 (jedan) izvrsilac.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA | (STATUS):

Pozicija 01: Visi referent za evidenciju prava na nekretninama (NamjeStenik-ViSi
referent)

- vodi sluzbene evidencije, aZuriranje i izdavanje uvjerenja i drugih akata o ¢injenicama
iz tih evidencija,

- vodi poslove evidencije i prava na nekretninama,

- vrSi upis prava u katastar zemljista,

- radi prepise i izvode iz katastra zemljiSta i katastra nekretnina,

- vrSi obradun naknada za izvrSene usluge i vodi evidenciju obracunatih i naplacenih
naknada,

- obavlja poslove katastarskog knjigovodstva i zbirke isprava,

- vodi zbirku isprava zemljiSne knjige, katastra nekretnina i katastra zemljista,

- radi na obradi podataka putem radunara,

- obavlja administrativho-tehni¢ke poslove za potrebe struénih savjetnika imovinsko-
pravnog i geodetsko-katastarskog karaktera,

- duzan je povjerene poslove obavljati u skladu sa zakonom, drugim propisima, op¢im
aktima i pravilima struke,

- obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.
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Pozicija 02: Referent na uspostavi i odrzavanju katastra komunalnih uredaja
(Namjestenik-Referent)

pomaze na mjerenjima uspostave i odrZzavanja katastra komunalnih uredaja,

vr§i obradu podataka mijerenja i kartiranje snimljenih komunalnih uredaja na
pojedinacne alate po vrstama instalacija,

radi kopije planova ili dijelova planova katastra komunalnih uredaja,

duzan je povjerene poslove obavljati u skladu sa zakonom, drugim propisima, opéim
aktima i pravilima struke,

obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Pozicija 03: ViSi referent za infrastrukturu (Namjestenik-Visi referent)

obavlja poslove iz djelokruga odjeljenja za infrastrukturu zavisno od potreba u vezi sa
poslovima upravne organizacije,

ucestvuje u radu na poslovima i zadacima samostalno i uz uputstvo Sefa odjeljenja ili
voditelja projekta razraduje odredene dijelove prostorne, urbanistiCke i projektne
dokumentacije,

uCestvuje i u izradi analiticko- dokumentacione osnove, te samostalno izraduje njene
dijelove,

vodi evidenciju primljenih i izdatih stru€nih misljenja, odnosno stru¢nih ocjena i drugih
dokumenata,

vrsi grafiCku obradu razvojne i detaljne dokumentacije,

vrsi identifikaciju na planovima i terenu parcela i objekata za potrebe struénih misljenja,
duzZan je povjerene poslove obavljati u skladu sa zakonom, drugim propisima, op¢im
aktima i pravilima struke,

obavlja i druge poslove po nalogu Direktora.

OPCI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA RADNOG MJESTA:

Opc¢i uslovi utvrdeni su odredbama ¢lana 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu:

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

da je stariji od 18 godina,

da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,

da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta
prema pravilniku o unutrasnjoj organizaciji,

da u posljednje dvije dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini,

da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

POSEBNI USLOVI UTVRDENI PRAVILNIKOM O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI
GRADSKIH ORGANA UPRAVE | STRUCNIH SLUZBI GRADA TUZLE:

Pozicija 01: ViSi referent za evidenciju prava na nekretninama

SSS/IV stepen struéne spreme, Gimnazija, Ekonomska, Upravna ili Geodetska $kola,
polozen struéni ispit,
najmanje 10 mjeseci radnog staza u struci nakon zavrSene strucne spreme,

Pozicija 02: Referent na uspostavi i odrzavanju katastra komunalnih uredaja

SSS/IV stepen struéne spreme geodetskog smjera-geodetski tehnicar,
poloZen struéni ispit,
najmanje 6 mjeseci radnog staZa u struci nakon zavrdene stru¢ne spreme,
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Pozicija 03: ViSi referent za infrastrukturu
- SSS/IV stepen stru€ne spreme- srednja arhitektonska ili gradevinska tehnicka skola,
- polozen strucni ispit,
- najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza u struci nakon zavsene stru¢ne spreme,

SPISAK POTREBNIH DOKUMENATA (ORIGINAL ILI OVJERENA KOPIJA):

e potpisana pisana prijava na interni oglas sa kratkom biografijom i kontakt-
podacima (ADRESA | BROJ TELEFONA),

e uvjerenje o drzavljanstvu BiH (NE STARIJE OD SEST MJESECI),

e izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

e ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog
oglasa nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini,

e ovjerena izjava da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢&lana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine,

e potvrda da je kandidat na dan objavljivanja internog oglasa u radnom odnosu u organu
drzavne sluzbe,

e svjedodzba o zavr$enoj trazenoj struc¢noj spremi,

e polozen strucni ispit,
potvrda o radnom stazu u struci nakon zavrSene stru¢ne spreme.

» lzabrani kandidati su duzni prije stupanja na rad dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj i psihofizi€koj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

ROK TRAJANJA INTERNOG OGLASA | ADRESA ZA PODNOSENJE PRIJAVA:

Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci
Grada Tuzle i web-stranici Grada Tuzle (http://grad.tuzla.ba/), odnosno zakljuéno sa 06.07.

2021. godine.

Prijave na oglas sa dokazima o ispunjavanju uslova dostaviti licno putem pisarnice
Grada Tuzla (Centar za pruzanje usluga gradanima) ili preporu¢enom posilijkom, s tim da se u
oba slucaja podnosi u zatvorenoj koverti na kojoj je ispisana adresa:

GRAD TUZLA - GRADONACELNIK
Ul. ZAVNOBIH-a, broj 11
75000 Tuzla

sa naznakom

“Komisija za provodenje Internog oglasa za prijem namjestenika u radni odnos na
neodredeno vrijeme u Sluzbu za geodetske i imovinsko-pravne poslove i Upravnu
organizaciju Zavod za urbanizam
(navesti redni broj i naziv pozicije na koju se prijavljuje ) - ne otvaraj”

NEPOTPUNE, NEUREDNE | NEBLAGOVREMENE PRIJAVE NECE BITI UZETE U
RAZMATRANJE.

PRAVO PRIJAVE NA INTERNI OGLAS IMAJU NAMJESTENICI ORGANA DRZAVNE
SLUZBE SVIH NIVOA VLASTI U KANTONU KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE ZA
OBAVLJANJE POSLOVA TOG RADNOG MJESTA.



